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1. Общие положения

1.1.Управrrяющий совет (дапее - Совет) МОУ <COIIINq2>> с.п.Баксаненок
(далее - Учреждение) явJu{ется коллегиtшьным органом управления,
ре,шизующим принцип государственно-общественного характера управлениrI
образованием и решающим вопросы, относящиеся к компетенции Учреждения.

Решения совета, приЕятые в соответствии с его компетенцией, являются
обязательными для руководителя УчреждениJI, ее работников, обrrающЕхся, их
родителей (законных представителей)

1.2. Управляющий совет представJIяет интересы всех групп )ластников
образовательного процесса, т.е. обу^rающихся, родителей (законньпt
представителей) и работников Учреждения.

1.3 Совет ос)дцествляет свою деятельность в соответствии с законЕlми и
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кабардино-
Бшrкарской Республики, а также, Уставом и лок,шьными актами Учреждения,
регламентом Совета.

2. Компетенция Совета:
Совет вносит на рассмотрение руководителя Учреждения предложсниJI по
изменению и (или) дополнению локalльных актов Учреждения в части
определения:

. порядка и оснований отчисления об)п{ающихся;

. системы оцеЕок при промежуточной атгестации, форм и порядка ее
проведеЕия;
. режима занятий об}"Iающихся;
. порядка регламентации и оформлеIIиJI отношений Учреждения и
обу{ающихся, и (или) их родителей (законных представителей);
. струIсуры, порядка формирования органов управJIения
Учреждения, их компетенции и порядка организации деятельЕости;
. прав и обязанностей у{астников образовательного процесса.



3.Совет пмеет право:
. )цilствовать в подготовке проектов локaIJьных а"лсгов Учреждения;
. приЕиматъ у{астие в заседiшlил( оргаIIов управJIения Учреждения
при рассмотреIIии вопросов, по,щотовленных с )четом предложений и

'рекомендаций Совега, а тЕlюке других воцросов, связalнньD( с его
деятеJьностью;
. цриглатrrать на свои заседaшfl{ll работнrтrсов IýдrиIц.Iпuшьного

rФеждешш "Управление образоваяия местной администрации
Баксанского Iшу{иIц.Iп€IJIьного района", работтIиков Учреждения для
поJгуIеншI разъяснений, консультаций, засJIуIlмваниlI отчетов по
воцрос€lм, относящимся к деятельности Совета;
. з:lпрalшивать и поJryчать у ад{инисграции Учреlкдения ин
необходиьтуrо для осуществJIеншI своей деятеJIьности;
. принимать )дастие в мероприятия(, цроводимьD( в Учреждении:
совещанIбIх, конференциях, семинарах, выставкarх и др.;
. информировать средства массовой информации о деятеJIьности
Совета,

4.Совег цесет ответственность за:
. выпоJшение угвержденного гшана работы;
. гIриIUIтие решений в соответствии с устаноыIенной компсгенrц,rей и

действуюпшм законодатеJъством Российской Федерации и Кабардино-
Балкарской Респфлики, нормативно-rlравовыми актalми оргirна местного
самоупрirвJIения;

. исполЕение решений, принятьIх на предыдущем заседании.

5. Состав Совета и его формированпе
5.1. Совет состоит из избранных, кооптированных и нiвначенЕых tIленов и

имеет управленческие (властные) полItомочия по решеЕию ряда вiDкных
вопросов функционирования и р€ввитиJI Учреждения.

5.2.В состав Совета могут входить представители государственньD( оргitнов,
органоВ местного самоуправления и организаций разлиtIных фор*
собственности, родители (законные цредставители) обучающихся или иные
лица, ЗаицтересоВанные В соВершенстВоВании ДеятельЕости и р€ВВиТии
Учреждения.

5.3.Формирование состава Управляющего совета осуществJlяется за счет
процедур выборов, делегирования, н€вначоIlия, кооптации и вхоя(ценшI по
ДОJDКНОСТИ.

5.4.согласие кандидатов на вхождение в состав Управляющего совета
явJuIется обязательным.
управляющий совет формируется в составе не менее 1l, но не более 25 Iшенов
с использованием rrроцедур выборов, делегированиrI, кооптации.

5,5.В состав Совета входят следующие категории:
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. дирекгор - 1;

. пр едставитель УчредитеJи - l;

. от старшекJIассников - l;

. от родителей - з;. от rштелей - 2;

. от выrryскников, спонсоров (кооптированные) - 3.
5.6.Члены Совета из числа родителей (законных представителей)

)лrащихся всех уровней общего образования избираются, как правило, на
общем собрании родителей (законных представителей).

5.7.Члены Совета из числа обl"rающихся 10-1l классов избираются на общем
собрании rIащихся среднего общего образования.

5.8.Члены Совета из числа работников Учреждения избираются на общем
собрании работников Учреждения.

5.9.Прелставитель УчредитеJuI IIaвначается в состав Совета распоряrкением
главы местной администрации Баксанского lчfуtrиципального района.

5.10.Кооптированные члены вводятся в состав Совgга без проведения
выборов. Кооптация осуществJuIется действующим Совgтом пугем принятия
постановлениJI. Постановление о кооптации действительно в течение срока
работы Совета, принявшего постановление.

5. l l.CoBeT избирается сроком на три года.

б. Порядок проведения выборов п кооптации в Совет:
6.1. Выборы в Совет проводятся на общих собраниях (далее по тексту

данного раздела - собрания) лицами, имеющими право у{аствовать в
голосовании (даrrее - избиратели).

6.2. Выборы осуществJuIются простым большинством голосов от числа
шрисугствующих избирателей.

6,3. На первом заседании Совета избирается его председатель, заместители
председатеJuI, секретарь совета. Секретарь Совета явJIяется членом Совета.
Председателем Управляющего совета не могут быть избраны директор
Учреждения, представитель Учредителя, представитель обучающю<ся.

б.4. Прелселатель собрания составляет список избирателей (подписывается
всеми присугств)rющими на собрании избирателями и явrмелQя приложением к
протокоJry собрания), ставит lta голосование вопрос о выборе формы
голосованиrI (тайное или открытое), формирует список кандидатов в члены
Совета, выявJUIет волеизъявлеItие )ластников собрания по иным вопросам
организации и проведения выборов.

6.5. Протокол собрания подписывается председателем собрания и секретарем
и передается лиректору УчреждениJI.

6.6. .I|,иректор Учреждения в трехдневный срок после полrIения протоколов
соответствующих собраний, формирует список избранных членов Совета,
издает прикaв, которым объявляет этот список, назначает дату первого
заседания Совета, о чем извещает избранных членов Совета.
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6.7. t[лен Совета Учреждения MolKET быть одцовременно членом Совста
других общеобразовательных )"теждений.
б.8.Учредитель имеет право предлагать кандидатуры для кооптации в состав

Совета, которые подлежат первоочередЕому рассмотреЕию.

7. Органпзация работы Совета
7.1. Совет работает на общественных начiшах.
7.2. Заседания Совета созываются председателем по мере необходимости, но

не реже 2-х раз в год.
7.3.Заседания Управляющего созываются его председателем, а в его

отсугствие - заместителем председатеJuI. Правом созыва заседания
Управляющего совета обладают также директор Учреждения и цредставитель
Учредителя в состЕве Совета.
7.4.Решения Совета правомочны, если на заседании Совета присугствовало не

менее половины его lшенов.

7.5. Решения Совета, принJIтые им в порядке испоJIнеЕия полномочий,
явJlяются обязательными для всех у{астЕиков образовательных отношений.
7.6. Решения Совета принимаются простым большинством голосов. При
равенстве голосов голос председате"гrя Совета явJIяется решающим.
7.7. Решения по вопросalм, которые могуг повлечь адмиIrистративIIую

ответственность Учреждения или дисциплинарную ответственность
руководитеJuI, принимаются только едиЕогласно и только при обязательном
у{астии в собрании Совsта дирекгора Учреждения и цредставитеJlя
Учредителя.

7.8. По приглашению члена Совета в заседании с правом совещательного
голоса могут принимать )ластие лица, не явJlяющиеся членами Совета, если
против этого не возрzDкает более половины членов Совета, присугствующих на
заседании.
7.9. Решение Совета об исключении у{ащегося из Учреждения принимается в

присутствии у{ащегося и его родителей (законных представителей).
Отсугствие на заседании Совета надлежащим образом уведомленных
)лащегося, его родителей (законных представителей) не лишаgт Совет
возможности приЕять решение об исключении.

7. l0. Заседания Совета протоколируются, где ук:вываются:
. место и BpeMrI проведения заседания;
. количество присутствующих на заседilнии;
. повестка дня заседания;
. кражое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня;
. вопросы, поставленные на голосование и итоги голосованиJI по ним;
. приюlтые решения.

fIротокол заседаниrI Совета подписывается председательствующим на нем
и секретарем, которые нес}т ответственность за достоверность протокола.
Протоколы заседаний Совета вкпючаются в номенклатуру дел Учрежд ения и
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доступны для ознакоNtления любым лицам, имеющим право быть избранными в
члены Совета

7.1 1.Организационно-техЕическое, документационное обеспечение заседаний
Совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к
заседаниям Совета возлагается на адмиЕистрацию Учреждения.

7.12. В сл)чае неодЕократного несвоевременного исполнения полномочий,
либо в слу{ае двуц)атного принJIтия решения, противоречащего
законодатеJIьству Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Респфлики,
положениям Устава Учреждения, действующий состав Совета может быть
распущен.

8. Права и ответственность членов Совета
8.1 . Член совета имеет право:
. )л{аствовать в обсуждении и принrIтии решений Совета, вырaDкать в
письменной форме свое особое мнение, которое подIежит фиксации в
протоколе заседания Совета;
. инициировать проведение заседаншI Совета по любому вопросу,
относящемуся к его компетенции;
r требовать от администрации Учреждения предоставления всей
Ееобходимой дJuI уrастия в работе совета информации по вопросам,
относящимся к компетенции Совета;
. присутствовать на заседании педагогиtIеского совета Учреждения с

правом совещательного голоса;
. представлять Учреждение на основаЕии доверенности, выдаваемой в
соответствии с постановлением Совета;
. досрочно выйти из состава Совета по письменному уведомлению

председатеJUI.
8.2. Член Совета обязан принимать }частие в работе Совgга, действуя при

этом исходя из принципов добросовестности и здравомыслия.
8.3. Член Совета может быть выведен из его состава на основilнии решения в

слr{ае пропуска более двух заседаниЙ Совета подряд без уважительноЙ
причины. Члены Совета из числа родителей (законных представителей)
обуrающихся не обязаны выходить из состава CoBsTa в периоды, когда их
ребенок (их дети) по каким-либо причинам временно не посещает (ют)
Учреждение, однако вправе сделать это. В сJIr{ае если период временного
ОТСУТСТВия обl"rающегося в Учреждении превышает один у,rебный год, а
также, в сJryчае если обl"rающийся выбывает из Учреждения, полномочиJI
члена совета - родитеJи (законного представитеJц) этого обl"rающегося
соответственно приостанавливаются или прекращаются по решению совета.
iIЛеНЫ Совета - )пrащиеся 9-11-x классов не обязаны выходить из состава совета
в периоды временного нопосещения Учреждения, однако вправе сделать это.
В слуrае, если период временного отс)дствиJI члена Совета - }чащегося
превышает полгода, а также в сJryчае выбытия его из состава }п{ащихся
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Учреждения, член Совета - обуrаюпrийся выводится из состава Совета на
основании соответствующего решениJ{ Совета.

8.4. tIлен совета выводится из его состава по решению Совета в слуIIЕUIх:
о собственного желания, выр:uкенного в письменной форме;
. представитель УчредитеJur - при его отзыве Учредителем, оформленном
соответствующим приказом;
. р).ководитель и другие работники Учреждения - при рольнеЕии из

Учрех<,дения;
. обучающийся - после окончания У.rрежденrая, если он не может быть

кооптирован в tulены Совета;
. в сл}чае совершения аморЕIльного проступка, несовместимого с
выполнением воспитательных функчий, а также за применение действий,
связанньD( с физическим иlили психическим насилием над личностью
уIащихся;
. в случае совершениJI противоправных действий, несовместимых с
члеЕством в Совчге;
. при выявлении следующих обстоятельств, преIIятствующих )л{астию в

работе совета: лишение родительских црав; судебный запрет заниматься
педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми;
признание по решению суда недееспособным; наличие неснятой иJIи
непогашонной судимости за совершение умышленного тя)ккого или особо
тяжкого уголовного пресцшления.

8.5. Выписка из протокола заседания Совета с решением о выводе члена
Совета направJu{ется в МУ (УО местной администрации Баксанского
rчrуЕиципzrльного района>. После вывода из состава Совsта его члена Совет
принимает меры дJuI замещения выведенного iшена в общем порядке.
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