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положенпе
об индпвпдуальном учете результатов освоеция обуч мпся

образовательных программ, а такrке храненпе в apxriBax информацпи об
этих результатах на бумажпых и (илп) электронных носителях

I. Общие положеппя

1.1. Система уч9та результатов освоения обl.T ающимися обрцrовательных
прогрzlмм, а также хранение в архивах информации об этих результатах на

бумажных и (или) электронных носителях, яыIяясь частью внутишкольного
контроJIя (ВШК), представJulет собой один из инстррrентов реZIJIизации
требованиЙ Федершtьного государственного образовательного стандарта к

результатам освоения образовательной программы общего образования и
направлена на обеспечение качества обуrения, что предполагает вовлечённость в

оценочную деятельность, kilк педагогов, так и обучающихся.
1,2, Настоящее Положение об учете результатов освоения обучающимися
образовательных прогрalмм, а также хранение в архив,lх информации об этих

результатах на бумажных и (или) электронных ЕоситеJих опредеJuIет основаниJI,

порядок и критерии оценки достижений обуlающихся, а таюке хранение в

архивах информации об этих результатах на брtажных и (или) элеIсронных
носитеJIях, Разработано на основании Федерального Закона NФ73-Ф3 от
29.12.20|2r <Об образовании в Российской Федерации>, Федеральньгх
государственных образовательных стандартов (ФГОС), образовательных
программ, Устава МОУ (СОШNs2) с.п. Баксаненок (далее - Учреждение) и
Положения о порядке разработки локzчlьных нормативных правовых актов,

регламентирующих деятельность образовательЕого rIреждения, в том числе
предусматривающий порядок учста мнениJ{ представительных органов
обучающlоtся и их родителей (законных представителей), работников у{ре}кдения
при принятии локчцьных нормативных актов, затрагивающих их иЕтересы.
1.3. .Щанное Положение разработано с целью объективного фиксирования
индивидуальных дости}кений обучающихся Учрежд ения и определения их
динамики.
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задачами проведен}tя оценки и yчета индивидуальных достижений
об}лrающихся явrrяются :

. поддержка и поощрение высокой образовательной мотивации
обучающlлtся;

. развитие Еавыков рефлексивной и оценочной (самооценочной)
деятельности обучающихся;

. поощрение счшtостоятельности, расширение возможностей самообршоваII}оI
и самореализации;

. формирование умения ставить цели, планировать и организовывать
собственную учебную и внеучебную деятельность;

. содействиедальнейшейуспешной социализации школьIlиков.

II. Осповная часть

2. Спстема безотметочного обучения в 1 классе
2.1. Безотметочное обуrение представляет собой обучение, в котором
отсутствует отметка как форма количественного выражениJI результата оценочной
деятельности. Эm поиск нового подхода к оцениванию, который позволил бы
преодолеть недостатки существующей <отметочной> системы оцениванIrI такие
как: не формирование у обrrающихся оценочной самостоятеrьЕости; затруднение
иIrдивидуir.лизации обучения; малая информативность; тавмцрующий характер,
2.2. Безотметочное обуrение вводится в 1 классе начальной школы и призвано
способствовать гу!{анизации обуrения, индивидуtшизации учебной деятельности,
повышению }^{ебЕой мотивации и уrебной самостоятельности обуlающихся.
2.3, основными поинuипа ми безотметочного обуlения являются:

duфференцuрованный поdхоd при осуществлении оценочных и
контролирующих действий;
крuпrерuальноспъ - содержательный контроль и оценка строятся на
критериальной, выработанной совместно с обrIающимися основе; критерии
должны быть однозначными и предельно четкими;
прuорuпеm саJrrооценкu - формируется способность обу.{ающихся
самостоятельно оценивать результаты своей деятельности. .Щля воспитаниJl
адекватной самооценки применяется сравнение дв).х самооценок
обучающrлrся прогностической (оценка предстоящей работы) и
ретоспективIiой (оценка выполненной работы). Самооценка у{еника
должна предIIествовать оценке учитеJUI;
непрерывносллrь - с у{етом непрерывности цроцесса обучения, предл ается
перейти от 1радиционного пониманиrI оценки как фиксатора конечного
результата к оцениванию процесса движениJI к нему. При этом школьник
получает право на ошибку, которая, булучи иоправленной, считается
прогрессом в обучении;
гибкость и вариативность инструментария оценки - в учебной
dеяmапьносmч uспользуюmся разнооброзньле вudы оценочньtх шкал,
позволяюtцuе zuбко реаzuроваmь на проzресс uлu pezpecc в

успеваемосmu u рtlзвurпuu ученuка;
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сочетание качествеЕной и количественной составJUIющих оцеЕки
качесmвеннсlя сосmавляюlцая обеспечuваеm всесmороннее BudeHue
способносmеЙ обучаюlцлlхся, позволяеm оmра)rcаmь fпакuе ваэrсные
харакlперuсmuкu, как комlrунuкаmuвносmь, уменuе рабоmа в zруппе,
оmношенuе к преdмеmу, уровень прuлаеаемых усuлuй, uнduвuёумьный сmuль
мыuапенuя u m.d. Колuчесmвеннсlя сосmав]tяюlцм позволяеm высmраuваmь
шкалу uнduвudумьных прuраtценuй обучаюлцuхся, сравнuваmь сееоdняшнuе
dосmuженuя ученuка с ezo эtсе успехалtu некоmорое времra назаd,
сопосmавляmь полученньaе резульmаmы с нормаmuвнымu крuперuяJиru.
Сочеmанuе качесmвенной u колuчесmвенной сосmавляюtцtlх оценкu dаеm
наuболее полную u обrцую карmuну duнамuкu развumuя каэюdоео
обучаюulеzося с учеmом еео uнduвudуальньtх особенносmей ;
естественность процесса контроJIя и оценки - конmроль u оценка dолэtсньl
провоdumься в есmесmвенньlх dM обучаюlцuхся условuж, снuэlсаюлцш
сmресс u напряэtсенuе. В харакmерuсmuку учебно-познаваmельной
dеяmельносmu u,tкольнuков включаюmся резульmаmьl наблюdенuй за tM

учебноЙ рабоmоЙ в обь.чньlх условuм.

3.Особенностп контрольнtьоценочной деятеJIьности обучающпхся l-x
классов
3.1. обучмсь в первом кJIассе. y.{еники приобретают следующие yмения:

. оценивать свою работу по заданным rIителем критериям с помощью
специальных методических инстументов;

. соотносить свою оценку с оценкой учитеJlя;

. договариваться о выборе образца дIя сопост.lвления работ;

. обнаруживать совпадение и различие своих деЙствиЙ с образцом.
З.2. Приемы оценочной деятельности, используемые на уроке при
безотметочном обу{ении кСветофор> - оценивание выполнения заданий с
помоIrlью цветовых сигналов:

. красный - я уDrею сам;

. жёлтый - я уrчrею, но не уверен;

. зелёный - нркна помощь.
3.3. Догrускается словесное оценивание - устным ответам учитель дает
словесную оценкy:

. если очень хорошо - (Умница!), <Молодец!>, <Отлично!>>;

. если есть маленькие недочёты - <Хорошо>l и т.д.
3.4, Мониторинг сфоDмированности обшеучебных умений и навыков (оУУН):

1-й этап - анкетирование родителей на lrредмет сформированности умений,
развиваемых в нача.лtьной школе;
2-й этап - цроведение игрового занятум с использовalнием заданий, объекгом
KoH,IpoJuI коmрых явJIяются овладение способами решениJI проблем
творческого и поискового характера, основами ломческого мышления,
способами полгIения информации и др., наблюдение и анzциз выполнения
заданий;
3-й этап - проведение урока с использованием групповых форм работы,
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наблюдение и анаJIиз коммуникативных ОУУН.
3,5. Уровень достижения конкретных предметньж и метапредметных
результатов отслеживается с помощью <Листов учебньж достижений>, IJель:
отследить динамику продвижения обучающихся в достижении предметньtх и
метапредметных результатов. При создании данных листов )литывается
программа и требования к обязательному минимуму содер}кания образования.

Лист учебных достпженпй

Уровень сформированности и
индивиду:rльного прогресса в ре}витии
таких навыков )^{ения, как:

l )приобретение знаний;
2)понимание;
3)применение;
4) анализ;
5)синтез;
6)оценка:

Наблюдения ведутся r{ителем в

[ечение 
всеи учеонои деятельности в

ситуациJIх:

Fовседневных, связанных с

формированием ориентировочьп и
исполнительских деиствии;
[нициативной творческой работы;

Уровень сформированности и
индивидуirльного прогресса в развитии
соци:шьных навыков:

1) способность принимать
ответственность;

2) способность увФкать других;
3) умение сотудничать;
4) умение участвовать в выработке

общего решения;
5) способность р:врешать конфликты;
6) способность приспосабливаться к

Наблюдения веддся г{ителем в
течение всей учебной деятельности в
ситуациях совместной (групповой и
парной) работы об}лrающихся.

Уровень сформированности и
индивидуzцьного прогресса в развитии
ряда коммуникативных навыков:
слушание (слышать инстукции,
слышать других, воспринимать
информачию);
говоренпя (ясно выражаться,
высказывать мнение, давать устный
отчет в малой и большой группе);
чтения (способность читать для
удовольствия, общения и получениJl
информачии);
письма (фиксировать наблюдения,
делать выписки, излагать краткое

|Наблюления ведутся учителем в

|гечение всей учебной деятельности в

|с"ryац-*:|-
ровместного 

оосуждения;

рупповои 
и индивидуальнои

|презентации;|-
|((авторского сооеседованиrl);
|<1пlеник как инструктор);
[rеформального общения в связи и по
поводу прочитанного;
они дополняются взаимооценками
обуlающихся навыков работы в группе

Уровень сформированности и
инливилчапьного ппогпесса в пазвитии

lнаопю
Ь".r"r. r,,

дения ведутся учителем в
е всей ччебной пеятепьноr,:ти в
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н:выков поисковой и проектной
деятельности:

1) формулировать вопрос. ставить
проблемч:

2) вести наблюдение;
3) планировать работч:
4) планировать время;
5) собрать данные;
6) зафиксировать данные;
7) упорядочить и организовать

данные;
8) интерпретировать данные;
9)rредставить результаты.

. направJUIемого rштелем мини-
й""о"оо"чr-,
. группового мини-исследованIiя;
.самостоятельного мини-

исследования
они дополняются самооценкои
Об}л{ающю(ся

4. Система ковтроля индивидуаJIьIIых достпжений обучающихся 2-11 классов
Основные вulы конmроля:
4.1. По месту в процессе обучения:

. предварительный контроль, позвоJlяюпдий определить исходный уровень
обученности и развития детей;

. текущий контроль, позвоrrяющий опредеJIять уровень развитиJI
обучающихся и степень их продвижения в освоении программного
материirла;

. итоговый контроль, опредеJlяющий итоговый уровень знаний обуrающихся
по предмета}r и степень сформированности основных компонеЕтов учебной
деятельности школьников.

4,2. По содержанию:
. прогностический или планирующий контроJIь, определяющий

последовательность выполнениJI операций учебного действия или его
операционный состав до начz}ла реального выполнениJI действия;

. пооперационный контроль, управJuIющий правильЕостью, полнотой и
последовательностью выполнения операций, входящих в cocTurB действия;. контроль по результаry, сравнивающий факгический результат иJrи
выполненную операцию с образчом после осуществденl,rя rrебного
действия.

4.З. По сyбъектам KoHTD ольно-оценочнои леятельности:
. внешний контроль, осуществляемый учителем иJIи однокJIассниками

(взаимоконтроль и взаимооценка);
. внутренний или рефлексивный контроль, осуществJиемый обучающимся и

обращенный на понимание принципов построениlt и осуществления
собственной деятельности (самоконтроль и самооценка).

4.4. К главным кDитеDиям. caMoKoHmoJuI и самооценки. а также KoHTDoJUI и
оценки относятся следующие:

усвоение предметных знаний, умений и навыков, их соответствие
требованиям Федерального государственного обрzвоватеJIьного стандарта
общего образования;
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сформированность ОУУН (умения наблюдать, анtшизировать, сравнивать,
классифицировать, обобщать, связно излагать мысли,
творчески решать 1"лебную задачу);

развитость познаватепьной активности и интересов, прилежанr4JI и стараншl;
сформированность познаватеrьной активности и интересов, прилежания и
стараншl.

4.5, опениванию не подлежат:
. темп работы }п{еника;
. личностные качества школьника;
. своеобразие психических процессов (особенности памяти, внимания,

восприятия).
4.б. Основной функцией самооценки и сzlмоконтоJIя на начальном этапе
обучения явJuIется определеЕие учеником границ своего знания-незЕания, своих
потенцичlльных возможностей, а также осознание тех проблем, которые еще
предстоит решить в ходе осуществлеЕия учебной деятельности.
4.7. Конечна,я цель обуrения - формирование у обучающrD(ся адекватной
самооценки и рzLзвитие )л{ебной самостоятельности в осуществлении контрольно-
оценочной деятельности.

5. Формы конц)оля п оцепкп
5.1. Содержательный контроль и оценка предметных результатов обгrающID(ся
предусматривает выявление индивидуаJIьной динамики качества усвоеншI
предмета ребенком и не доIryскает cpaBHeHIIJl его с другими детьми,
5.2. Для отслеживания уDовIIя чсвоения знаний и умений использyются:

. стартовые (входной контроль) и итоговые проверочные работы;

. текущие цроверочные работы;

. тестовыедиагностическиеработы;

. устный опрос;

. проверка сформированности навыков чтения;

. <портфолио))ученика;

. участие обуrающrлtся во внешних проверках (независимая экспертиза);

. участие в меrtцународных и всероссийских проектах,
5.3. Виды и формы контрольно-оценочных действий обучающихся и
педагогов
львид оцешочной

деятельпостп
Время Содерlканпе Формы и впды оцешкн

1 Входной
контоль
(стартовм
диагностика)

Начало

сентября

Опрелеляет акryальный
уровень знаний,
необходимый дrя
продолжениJI обучения,
а также намечает (зону
Ближайшего рaввития) и
предметньй знаний,
организует
коррекционную работу в

Фиксируется r{ителем
в рабочем дневнике.

б



Рубежный
контроль,
итоговый

.Щекабрь-
январь
Апре.lь-май

Определяет уровень
усвоения црограммы.

Фиксируется )л{ителем
в рабочем дневнике.

2 .Щиагностическа
я работа,
тестовм
диагностическа
я работа

Проводится
на входе и
выходе
темы

Направлена на цроверку
IIооIIерационного
состава действия,
которым необходимо
овладеть обучающимся в
пяпrкяy тrаwqенIrq тепrьт

Результаты
фиксируются отдельно
по каждой отдельной
операции

3 Проверочнм

работа

Проводится
после
изучениlI
темы

Проверяется уровень
освоениJI обуrающимися
предметных куJIьтурных
способов/средств
действия. Представляет
собой задания рiвIlого
уровня сложности.

Все задания
обязательны дrя
выIIолнениJI.
Учитель оценивает все
заданIDI по ypoBIUIM и
диагностирует уровень
овладеЕиlI способами

4 Итоговая
проверочн:UI

работа
комплекснм
работа

Конец

апреля-мм

вк;lючает основные
темы учебного года,
Задания рассчцтаны на
проверку не только
предметных, но и
метапредметных

результатов.
Задания рд}ного ypoBнrl

Оценивание
многоба.пльное
отдельно по ypoBIUIM.
Сравнение результатов
стартовой и итоговой
работы

5 Предъявление/
демонстрация
достижений
ученика за год.
Общественный
уровень знаний

Каждый обl"rающийся в
конце года
демонстрирует
результаты своей

УчебноЙ и вне1..rебной

деятельности.

Философия этой
формы оценки - в
смещении акцента с
того, что школьник не
знает и не умеет, к
тому, что он знает и

умеет по данной теме и
данному предмету;
перенос
пелагогического

Сmарmовая duаеносmаческая рабоmа проводится в начале учебного года и
определяет акryшrьный }?овень знаний обучающихся, необходимый цlя
продолжениJI обуrения. На основе полученных данных )лrитель организует
коррекционно-дифференцированную работу по теме <<IIовторение> (во всех
классах).
Текуuluй конrпроль позвоJIяет фиксировать степень освоениlI программного
материаJIа во время его изучения. Учитель в соответствии с программой
опредеJuIет по каждой теме объем знаний и характер специальньж умений и
навыков, которые формируются в процессе обlпrения.
Тесmовая duаzносmuческая рабоmа (<на входе> и квыходе>) включаст в себя
задания, направленные на проверку послеоперационного состава действия,
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которым необходимо овJIадеть обriающимся в рамк€lх данноЙ )^rебноЙ задачи.
Темоmаческая проверочнал рабоmа проводится по ранее изученной теме, в ходе
из)лlениJI следующей на этапе решенIлJI частных задач, позвоJIяет фиксировать
степеЕь освоения программЕого материала во время его из)л{ения. Учитель в
соответствии с программой опредеJuIет по каждой теме объем знаний и характер
специальЕых умений и IIавыков, которые формируются в цроцессе об)^{ения.
Тематические проверочные работы проводятся после изучениJI наиболее
значительных тем прогрilп.{мы.
Иmоzовая проверочная рабоmа цроводится в конце учебного полугодиJt, года. В
первом классе - только в конце 1..rебного года. Включает все основные темы
уrебного периода.

<Портфолио> обучающегося (демонстрация достижений ученика с
предъявлением накопленного в течение года материала) представляет собой
подборку личЕых работ уrеника, в которые могут входить творческие работы,
отражающие его интересы, Jý/чшие работы, отражающие прогресс )лrеника в
какой-либо области, цродукты учебно-познавательной деятельности у{еника -

самостоятельно найденные информационно-сцравочные материалы из
дополнительных источников, докJIады, сообщения и пр.
5.4. По результатам проверки составJuIются анi}литические справки.
5.5. По иностраЕному языку проверяется владение основными видами речевой
деятельности: аудированием, говорением, чтением, письмом.
5.6. Проверка навыков чтениJI осуществляется не реже одного раза в полгода со 2
по 5 класс. В 1 классе l раз в апреле месяце. Со 2 по 5 класс проходят тесты на
осознанность чтения.
5.7. КачественнаrI характеристика знаний, умений и навыков составляется на
основе содержательной оценки учитеJuI, рефлексивной самооценки ученика и
публичной демонстрации (представления) результатов об1..lения за год.
Количественнм характеристика знаний, умений и навыков опредеJuIется на
основе результатов проверочных работ по предмету.
5.8.,Щинамика обуrенности школьников фиксируется учителем (в диагностических
картах обучающихся).
Результаты итоговой и проме}сугочной атгестации фиксируются в специальном
<Листке достижений>. Красным цветом обозначается высокий уровень
об1..rенности и рiввитIш обучающихся, зеленым и синим цветом - соответственно
средний и низкий уровень.
По иностранному языку rrроверяется владение основными видами речевой
деятельности: аудированием, говорением, чтением, письмом. Проверка навыков
чтения осуществJIяется не реже одного раза в триместр во всех кJIассах до 8 класса
вкJIючительно.
Качественная характеристика знаний, умений и навыков составJIяется на осЕове
содержательной оценки учителя, рефлексивной самооценки ученика и гryбличной
демонстрации (представления) результатов обl^ления за год. Количественная
характеристика знатrий, умений и навыков опредеJuIется на основе резуJътатов
проверочных работ по предмету. Все виды контрольнооценочных работ по
)л{ебным предметам оцеЕиваются в процентном отношении к максимально
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возможному количеству ба-,,rлов, выставJIяемому за рабоry.
Процентное соотношение оценочных суждений при определении ypoBtul
достижения предметных результатов образования:. высокий уровень - 85-100%;. уровень выше среднего 

-'70-84%;. средний уровень - 50-69%;. уровень ниже среднего - З0-49Yо;
. низкий ypoBeltb - менее 30Оlо.

В конце изуrения каждой темы подводятся промежуточные итоги усвоения
предмета на основе аншIиза учебных достижений обучающихся.
Итоговый результат усвоениJI предмета опредеJlяется в конце учебного года на
основании промеж)rгочньй результатов изучения отдельньн тем програп,rмы и
итоговой контрольной работы по предмету.
6. Оспования и поряJlок проведенпя учета качества индивидуаJIьпых
достиженпй обучающнхся
6,1. Основанием для rIета качества индивидуальных достижений обl^rающrлсся
служит <<портфолио>. <Портфолио> набор доrсрлентов (в печатном или
электонном виде), в котором фиксируются оценки индивиду,rльных достижений
обучающю(ся за весь период обучения. Портфолио дополняет традиционные
контрольно-оценочные средства и позвоJUlет учитывать результаты, достигнутые
обучающимися в разнообрЕвных видах деятельности: учебной, творческой,
социапьной, коммуЕикативной и других.
6.2, Сводная ведомостъ явJuIется формой планированиJI достижений и их
фактического накопленLIJI обу^rающимися в процессе самореаJIизации,
6.3. Результаты, нЕlкопленные в портфолио, должны быть положены в основу
образовательного рейтинга обучающихся и позволяют осознанно и обоснованно
выбрать профиль обучения в старшей школе, определить дальнейший путь
успешной социаJIизации.'7. Система оценки индивидуальных образовательных достижений
обучающихся
7.1. В портфолио инllивидyilльных о вательных достижений фоомиочется
опенка сл ших достижений обучаюшихся:

учебные достижения;
внеучебные достиженLIJI;
надпредметные компетенции ;

кJIючевые компетенции;
социzlльные компетенции.

7.2, основными принципами оценки ицдившIчaшьных обDазовательных
достижений обyчаю щID(ся явJIяются:

единые процедура и технология оцениваниrl;
достоверность используемьж данных;

. сопоставление перспеIсгивного планирования результатов и оцеЕки
фактических достижений:
соблюдение морtшьно-этических норм при сборе и оценивании
предоставJuIемой информаlrии.
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7.3. Показатели качества уrебньпк достижений вкJIючают в себя покцtатели
готовности к обуrению и показатели освоениJI детьми традиционных учебrшх
программ, программ развивающего обуrения, профильного ypoBtul. Фактические
показатели качества уrебных достижений устанавливаются по результата]r{
государственной (итоговой) аттестации школьников, мониторинговых
исследований
7.4. Показатели внеуrебных достижений и общего компетентностного уровня
вкJIючают в себя показатели индивидуaIJIьных достижений обучающегося,
сформированные в учебное и внеучебное BpeMJl. Факгические пок lатели общего
компетентностного уровня устанавливаются на основе документов,
подтверждающих успешность r{астия в предметных оJIимпиадах, конкурсах,
соревнованлях, научно-практической деятельности, социально-значимых
проекгах и акциях различной направленности.
7.5. Портфолио индивидуальЕьtх образовательных достюкений формируется
обу{ающимися при помощи родителей, педагогов, кJIассных руководлrгелей,
администрации школы в виде накопительной папки за учебный год.
"l .6. Процедура. технология. сm опенки индивидчаJlьных
образовательных достижений обlдающихся Dегламентируются следующими
доц/м9цIаi.tи:

. Федеральные и региональные нормативные и распорядительные доцменты
по организации и проведению ЕГЭ, независимой формы государственной
(итоговой) аттестации обучающихся.

. Федеральные и регионaшьные нормативные и распорядительные документы
по проведению лицензирования образовательной деятельности и
государственной аккредитации организаций, осуществJlяюIrшх
образовательную деятельность.. Фелеральные и регионшrьные нормативные и распорядительные документы
по проведению и организации цредметных олимпиад, конкурсов,
соревнований, нау{но-црактических конференций, социшIьнозначимых
проектов и акций.

. .Щокуrиенты, регламентирующие комплексную оценку эффекшвности

региональной системы образования.
. Программа международньж исследований качества образования.
. Региональнalя программа мониторинговых исследований.

7.7. Классный руководитель:
осуществJuIет контроль заполненltя обl^rающимися сводной ведомости
планируемьж и фактических результатов,
организует учет документов, входящих в портфолио образовательных
достижений,
несет ответственность за достоверность предоставJUlемой информации,
осуществJIяет мониторинг планируемых и достиIаемых результатов,
проводя сравнение с аналогичным и предшествующим периодами по
каждому обучающемуся и в среднем по каждому пок:вателю,
выявляет цричины положительной и отрицательной динамики по каждому
обуIающемуся,
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. индивидуzшьно доводит информацию до родителей обучающихся,

. вносит предложения администрации по внесению изменений в
планирование работы, направленных на создание условий для более полной
самореализации школьников.

8. Итоговое оценивание и формы сохрапения результатов учебной п
внеучебной деятельЕостп обучающегося
8.1. Предметом лттоговой оценки освоения обучающимися основной
образовательной программы (ООП) явJuIются предметные и метапредметные

результаты, необходимые для продолжения образования, а также внеучебные
достижения школьников как в paMK:D( ООП, так и за ее пределами.
8.2. В итоговой оценке резуJБтатов освоеItия ооП вьцеляются отдельно
(независимо друг от друта) тDи составляющие

. результаты mекуlцеzо (промеэrcуmочноzо) оценuванuя, отрzDкающие
динамику индивидуirльных образовательных достижений обучающихся,
продвижение в достижении планируемых результатов освоения ООП.

. результаты umozoлblx рабоm, характеризующие ypoBelrb освоения
обучающимися основных ОУУН, необходимых для продолжения
образования на следующем шаге;

. внеучебныедостижения школьнrrков.
8.3. fuя сохраненлш результатов уrебной и внеучебной деятельности
обучающихся (в строгом термиItологическом смысле этого слова) испоJъзуются:

. обu4емассные альбомьt, лlлакаmьl, папкu - как форма сохранения

результатов учебной деятельности кJIасса;. првенmации (цифровые r{ебные объекты или в виде распечатанных
материалов) 

- 
как форма сохранения результатов пробно-поисковой

работы группы.
8.4, Для сохраненrrя Dезyльтатов практическIr( Dабот \лiеников использчются:

. uсслеdоваmельскuе рабоmьt, mворческuе рабоmы u проекmы (графические,
литературные, науlные описаниJt собственных наблюдений и
экспериментов) как в печатной форме, т,к и в форме выставок, презентаций,
социальных видео-роликов, мероприятий (возможны как цифровые, так и
печатные формы);. презенmацuu, фuксацuu резульmаmов преобразованuя моdелu (схема, чертеж
и др. знаковые формы), поIryченные обуrающимся в ходе индивидуtшьного

решения задачи (в виде цифрового объекта или распечатки);. вьlполненньlе рабоmы в компьюmерньtх cpedax, mаблuцьt u zрафuкu,
отрiDкающие состояние навыков ребенка - 

соревнование с счlмим собой (в
вIце цифрового объекта или распечатки).

8,5. Все материалы обучающегося по итогам образования в школе оформляются
в форме портфолио (накопительной папки),

8.6, Государственная Итоговм Атгестация проводится в 9 KJlacczlx с
использованием механизмов независимой оценки знаний, в 1l классах в форме
Егэ.
9. Взаимодействпе участников образовательной деятепьности в процессе
обучения
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9.1. На родительских собраниях rrителя знакомят родителей обучающrпсся с
особенностями оценивания в l-x классах шкоJIы, 2-9 классах; l0-1l классах.
9.2. Щля информирования родителей о результатах обучения и рaввитиJI
обучающюrся ежедневно ведется учет успеваемости и посещаемости
обучаюшихся в электронных дневниках и журнЕrлах.
9.3. Все )цитеJIя-предметники отслеживают траекторию обуrенности школьников
в электоЕном виде.
9.4.Классные руководители проводят родитеJIьские собрания иJrи индивидуальные
консультации с приглапrением у{ителей-предметников,
9.5. Между учителями, обуrающимися, родитеJuIми обуrающихся и
админис,трацией школы в рамках обlr.rения устанавливаются отношения

равноправного со,трудничества.

ш.зашrючитеJrьные положенпя

3.1. Настоящее Положение подлежит обязательному согласованию с

}п{астниками образовательного процесса данного Учреждения.
З.2. Положение вступает в сиJry с даты его угвержденшl директором
Учреждения.
3.3. Положение утрачивает силу в случае принятия нового Положения о порядке

рвработки и приюIтии локальных нормативных актов, содержащID( нормы,

реryлируюцие образовательные отношения.
3.4. Вопросы, н€ уреryлированные настоящим Положением, подлежат

уреryлированию в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом
Учреждения и иными локальными актами.
З.5. 3а неисполнение пли ненадлежащее исполнение требований, установленньтх в
настоящем положении:

- сотрудники Учреждения Еесут ответственность в соответствии с Уставом
Учреждения, ТК РФ;

- обуrающиеся, воспитанники и их род.iтели (законные представители)
несут ответственность в порядке и формах продусмотенных законодательством
РФ, локальными нормативными актами Учреждения, Уставом Учреждения.
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